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D E  U I T D A G I N G

Partnergeweld stopt niet aan de bedrijfspoort

≈ 1/3
van de vrouwen bevraagd in België 
heeft geweld ondervonden van een
(ex-)partner in de loop van haar leven.

73%
van de slachtoffers geeft aan dat dit 
geweld hun arbeidsvermogen heeft 
aangetast (vermoeidheid, 
verstrooidheid…).

41%
van de slachtoffers moest van het werk 
afwezig zijn omwille van dit geweld.

175 mld €
Jaarlijkse kost van partnergeweld tegen vrouwen in de EU. Voor het geheel van 
gendergerelateerd geweld is 14% van de kosten toe te schrijven aan verlies van 
economische productie.

Bronnen: IGVM, « Nationale enquête naar de impact van partnergeweld op het werk, de werknemers en de werkplekken in België », 2017

EIGE, « The costs of gender-based violence in the European Union », 2021
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H E T  N E T W E R K

Een gemeenschap van geëngageerde organisaties

50+
aangesloten organisaties

publieke, private en verenigingen, 
samen geëngageerd in België

« Van het bedrijf een veilige plek maken, met middelen en steun voor 
werknemers die geconfronteerd worden met partnergeweld. »

Opleiden

Opleidingen voor de 

vertrouwenspersonen van uw 
organisatie.

Begeleiden

Persoonlijke ondersteuning om uw 

interne aanpak op te zetten.

Toerusten

Actiegids, sensibiliseringsmateriaal en 

praktische hulpmiddelen.

Uitwisselen

Goede praktijken tussen leden, jaarlijks 

evenement en workshops.
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L E D E N  V A N  H E T  N E T W E R K

Meer dan 50 geëngageerde organisaties
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N I E U W

CEASE Actiegids

Een praktisch hulpmiddel om 

elke organisatie te helpen reageren 
op partnergeweld.

Beschikbaar in het Frans

NL- en ENG-versies zeer binnenkort

7
Een stappenplan
7 vertakkingen om te weten wat te doen, van detectie tot 
doorverwijzing naar de juiste hulpbronnen.

8
Een gids voor elke rol
8 rollen geïdentificeerd in de organisatie: iedereen weet wat 
tot zijn of haar functie behoort.

Aanpasbaar
Elke organisatie integreert er haar eigen contacten, 
procedures en lokale hulpbronnen in.

5

https://cease-violence.eu/documents/Guide_Action_CEASE.html


T O E G A N G

Ontdek de Actiegids
De Gids is toegankelijk via het ledengedeelte van het CEASE-netwerk.

1
Lid worden van het 

netwerk
Uw organisatie wordt lid van 

CEASE.

2
Inloggen

In het ledengedeelte, met uw 

inloggegevens, op cease-
violence.eu.

3
De Gids personaliseren

Voeg uw contacten en procedures 

toe en download hem vervolgens.

cease-violence.eu/espace-membre
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Bedankt
voor uw aandacht

L A T E N  W E  I N  C O N T A C T  B L I J V E N

Françoise Kemajou ·  Gedelegeerd bestuurder, Pour La Solidarité

francoise.kemajou@pourlasolidarite.eu

Manon Bouisset ·  Coördinator van het CEASE-netwerk

manon.bouisset@pourlasolidarite.eu

CEASE Network cease-violence.eu

Scan om de site te bezoeken

cease-violence.eu
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