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FORUM DES FEMMES
Un engagement pour une meilleure reconnais-
sance et un soutien aux femmes dans leur 
parcours professionnel.
Un partenariat Royal Work Honors Insitute et 
Collège Royal des Doyens d’honneur du Travail.

Forum des Femmes est un projet en évolution 
constante. 
Info : www.bekrown.be
Des idées, des remarques ou envie de contri-
buer à ce projet ?  
N’hésitez pas à nous envoyer un courriel à 
l’adresse info@bekrown.be

« J’avais vraiment besoin de pouvoir me 
retrouver dans une atmosphère de bien-
veillance, de remotivation, une atmos-
phère réellement empathique »
Anna, 
Lauréate du Travail du secteur «Organismes sociaux 
privés» 

« Combien de Doyens sont des femmes ? 
8% ! Et pourtant les femmes contribuent 
depuis longtemps au développement 
économique de notre pays  »
Léa, 
Doyenne du secteur «Personnel provincial, communal 
et intercommunal»

« On est fière et heureuse et oui ça 
donne plein d’énergie pour la suite du 
travail qui n’est pas toujours évidente; 
les jours où on est mis à l’honneur, ça 
nous remotive pour le reste »
Laurence, 
Lauréate du Travail du secteur «horticulture»

Deux objectifs :

Encourager la participation des femmes aux pro-

cédures de sélection.

Plus de Lauréates du Travail et de Doyennes d’hon-
neur du Travail = rendre les femmes plus visibles.

Mener des actions concrètes pour soutenir les 
femmes dans leurs parcours professionnels.

Domaines d’action :

Gender screaning des procédures et outils. 

Rencontres et échanges d’expertise. 

Réseautage.

Publication de success stories.

Partenariat et synergie avec des tiers.

Soutien à des campagnes nationales et 
internationales. 

Lutter contre la violence et le harcèlement au 
travail.

« Le constat seul ne sert à rien : 
Il faut agir »
Liliane, 
Doyenne du secteur « Services sociaux, médicaux et 
médico-sociaux»

FORUM DES FEMMES
www.bekrown.be
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